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LISTE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 27 FEVRIER 2025

LE VINGT-SEPT FEVRIER DEUX MILLE VINGT-CINQ, & 18h00, le Conseil Communautaire s'est réuni dans la salle polyvalente de Villargondran sous la présidence de Monsieur Jean-Paul MARGUERON.

Membres présents : Philippe ROLLET, Frangoise COSTA, Jean-Marc DUFRENEY, Nathalie VARNIER, Daniel DA COSTA, Marie-Paule GRANGE, Alain MOREAU, Josiane VIGIER, Dominique
JACON, Nadine CECILLE, Christian FRAISSARD, Michel BONARD, Marie DAUCHY, Clarisse SPAGNOL, Mario MANGANOQ, Pascale QUSTRY, Giséle DUVERNEY-PRET, Frangois ROVASIO,
Martine MASSON, José VARESANO, Yves DURBET, Danielle BOCHET, Alain NORAZ, Philippe ROSSI, Pascal JAMEN, Sophie VERNEY, Marielle EDMOND, Bernard COVAREL, Pascal
DOMPNIER, Eric VAILLAUT, Fabrice BAUDRAY, Kristiane HUSTACHE, Patrice FONTAINE, Daniel CROSAZ, Florian PERNET.

Membres excusés : Eric FAUJOUR (procuration Frangoise COSTA), Franck LEFEVRE, Colette CHARVIN (procuration Eric VAILLAUT), Sophie MONNOIS (procuration Florian PERNET).
Membres absents : Alain MOLLARET.

Agents présents : /
Secrétaire de séance : Marielle EDMOND Date de convocation : 21 février 2025

Conseillers en exercice : 41 Présents : 36 Votants : 39




Délibérations

Décisions :

20250227 Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré,
23 ADMINISTRATION | Convention de mission | — APPROUVE la mission d’archivage prévue dans la convention pour la| Unanimité
GENERALE pluriannuelle d’archivage avec Communauté de Communes Coeur de Maurienne Arvan ; Présents : 36
le Centre de Gestion de la A MBS0 s PRSSIGant & & 16 Coiitie a— Votants : 39
Fonction Publique Territoriale |~ UTOR.ISE ons_.-eur e .res_: ent a signer avec le Centre e.ges‘ iondela| po.r. 39
de la Savoie Fonction publique territoriale de la Savoie ladite convention a compter
du 1 janvier 2025 ;

Rapporteur : PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la
Jean-Paul MARGUERON collectivits.

24 JURIDIQUE Délégation exceptionnelle du |- Approuvela délégation exceptionnelle du droit de préemption urbain au | Unanimité
Droit de Préemption Urbain au |  profit de la Commune de Saint-Jean-de-Maurienne sur la parcelle | Présents : 36
bénéfice de la Commune de | .,qastrse Section AY n°2 située sur le territoire de cette derniére ; Votants : 39
Saint-Jean-de-Maurienne pour Pour: 39
la préemption de la parcelle | — DONNE a Monsieur le Président, ou a son suppléant de droit, pouvoir a
située sur son territoire et| accomplirtoutes les formalités nécessaires a I'exécution des présentes.
cadastrée Section AY N° 2
Lieudit Les Chaudannes
Rapporteur :
Jean-Paul MARGUERON

25 JURIDIQUE Convention de prestations de | - ArProuVEIa convention de prestations de services citée ; Unanimité
service et d’assistance du ; s < . o Présents : 36
e 2 Juridique-Foncier- | ~ AUTOR{SEMOI]SIeur le Pr.es.ldent a S|g.1ner ladite conve‘ntlon liant la 3CMA Votunts : 30
Assurances i intervenir entre - serwce_commun Juridique-Foncier-Assurances a la Commune de Pour : 39
la Communauté de Communes | Montvernier.
Coeur de Maurienne Arvan et la
commune de Montvernier
Rapporteur :
Jean-Paul MARGUERON

26 RESSOURCES Avenant N°1 a la convention de | . AuUTORISE Monsieur le Président a signer avec la Commune de Jarrier,| Unanimité

HUMAINES prestations pour ~ des| pavenantn®1 ala convention de prestations pour des interventions en | Présents : 36

interventions en matiere de | |hatiare de prévention des risques professionnels et de santé au travail. | Votants : 39
prévention des risques Pour: 39

professionnels et de santé au




travail 2022-2024
commune de Jarrier

avec la

Rapporteur : Danielle BOCHET

27 RESSOURCES Nouvelle convention de | - Aurorise Monsieur le Président a signer la convention de prestations | Unanimité
HUMAINES prestations de services en| pour des interventions en matiére de prévention des risques | Présents : 36
matiére de prévention des| ., fessionnels et de santé au travail et ses annexes, ainsi que tout| Votants:39
risques professionnels et de svemarntSventel. aves: Pour: 39
santé au travail avec les ! .
collectivités et établissements | o La commune de Villargondran
associés - Communes de
Jarrier et Villargondran
Rapporteur : Danielle BOCHET
28 RESSOURCES Recrutement de personnel |- Aurorise Monsieur le Président a recruter : Unanimité
HUMAINES temporaire pour I'été 2025 = 8agents d’entretien contractuels horaires, entre le 1 juillet et e 31 ao(it Iz;gts':n"t;s_:s?’gs
Rapporteur : Danielle BOCHET 2025 au centre nautique, rémunérés en référence a la grille de Pour : 39

rémunération des adjoints techniques a I'indice brut 367 (1° échelon),
1 adjoint d’animation contractuel horaire d’une durée d’un mois entre
le 1er juillet et le 31 ao(it 2025 pour Maurienne TV, rétribué en référence
a la grille de rémunération des adjoints d’animation a l'indice brut 367
(1°" échelon),

2 adjoints administratifs contractuels horaire pour une durée d’un mois
entre le 1°" juillet et le 31 aolt 2025 pour accueil et I'administration
générale, mais aussi en soutien au service urbanisme, et pour le
recensement des entreprises du territoire. lls seront rémunérés en
référence a la grille de rémunération des adjoints administratif a 'indice
brut 367 (1¢" échelon) ;

CHARGENlonsieur le Président a procéder au recrutement de ces agents
en fonction des besoins des services et ’AUTORISE & signer un contrat
de travail a durée déterminée avec chacun des intéressés ;

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la
collectivité.




29 RESSOURCES Recrutement de  Maitres- | - DecipEde recruter : Unanimité
HUMAINES m:gz:LseS_a;:::g;ezrgzasu Centre | . 4 naijtre-nageur sauveteur saisonnier a temps complet du 1°* mai au 31 '?thsaen“ttssz:3396
aout 2025, Poiir: 29
Rapporteur : Danielle BOCHET | * 1 maitre-nageur sauveteur saisonnier a temps complet du 1°" juillet au 30
septembre 2025,
= 1 maitre-nageur sauveteur saisonniers a temps complet du 1° juillet au
31 aolt 2025,
Ces agents seront remunérés en référence a la grille de rémunération des
éducateurs des activités physiques et sportives entre I'indice brut 389
(1°r échelon) et 'indice brut 415 (5°™ échelon) selon Pexpérience ;
— CHARGE Monsieur le Président de procéder au recrutement de ces agents
et lautorise a signer un contrat de travail a durée déterminée avec
chacun des intéressés ;
- PReECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la
collectivité.
30 RESSOURCES Mandatement du Centre De |- Decipe de mandater le CDG73 aux fins de mener, pour le compte de la| Unanimité
HUMAINES Gestion de la Fonction| cCommunauté de Communes, la procédure de marché nécessaire a la | Présents : 36
Publique = Territoriale de la| g, scription d’un contrat d’assurance groupe pour couvrir les risques | Yotants : 39
Savoie en vue de Ila Pour: 39

souscription d’un  contrat
d’assurance groupe pour la
couverture des risques
statutaires

Rapporteur : Danielfe BOCHET

financiers liés au régime de protection sociale des agents publics
territoriaux. Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques
suivants :

v agents affiliés a la CNRACL : décés, congé pour invalidité temporaire
imputable au service, maladie ordinaire et temps partiel pour raison
thérapeutique sans lien avec un arrét préalable, longue maladie et
maladie de longue durée, maternité, paternité et accueil de I’enfant,
temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en
disponibilité d'office, infirmité de guerre, allocation d’invalidité
temporaire ;

v  agents affiliés IRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service,
maladie ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de
I'enfant.

— Dir que 47 agents CNRACL sont employés par la Communauté de
Communes Cceur de Maurienne Arvan au 1°" janvier 2025. Cet effectif




conditionnera le rattachement de la Communauté de Communes a 'une
des tranches du marché public qui sera lancé par le CDG73.

— CHARGE Monsieur le Président de transmettre au CDG73 I’ensemble des
piéces nécessaires a la formalisation de ce mandat.

31

RESSOURCES
HUMAINES

Création d’un emploi
permanent a temps complet —
Service Aménagements
Etudes Projets

Rapporteur : Danielle BOCHET

— DEcipE .

> de créer au tableau des effectifs de la collectivité, un emploi
permanent a temps complet de maitre d’ceuvre batiment TCE au
grade de technicien territorial, appartenant au cadre d’emplois des
techniciens catégorie B ;

» Que cet emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté

a durée déterminée pour une durée maximale d’un an en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
'application de Particle L.332-14 du Code Général de la Fonction
Publique,
Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de
2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2°™° alinéa de I’article
L.332-14 du Code Général de la Fonction Publique, la procédure de
recrutement pour pourvoir I’emploi par un fonctionnaire n’ait pu
aboutir ;

» Que la rémunération de I'agent contractuel sera calculée par
reférence a la grille indiciaire correspondant au grade de technicien
territorial échelon1a7;

— DiT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de
I'agent nommé seront inscrits au budget de la collectivité.

Unanimité
Présents : 36
Votants : 39

Pour: 39

32

ECONOMIE

Convention d’objectifs et de
moyens entre la Communauté
de Communes Cceur de
Maurienne Arvan et
I’association «la Kaftier »
relative a la diversification du
développement économique
du territoire

— APPROUVE les termes de la convention d’objectifs et de moyens, la
conclusion d’une convention d’objectifs et de moyens a intervenir entre
la 3CMA et I'association « La Kaftier » dans le cadre de la continuité du
partenariat engagé pour soutenir les initiatives visant a renforcer et
développer I’économie sur le territoire ;

— Aurtorise Nlonsieur le Président, ou son suppléant de droit, a signer ladite

Unanimité
Présents : 36
Votants : 39

Pour: 39




Rapporteur : Eric VAILLAUT

convention et tous documents afférents, y compris les éventuels
avenants a venir.

33 ECONOMIE Tarifs des bureaux de |- AporrEles grilles tarifaires proposées ci-dessous : Unanimité
Cré@pole BUREAU Présents : 36
. = - Votants : 39
Heure Y2 journee Journée Pour: 39
Rapporteur : Eric VAILLAUT T Y R e
Cre@poéle
TARIFS PHOTOCOPIES
Copie Tarifs
A4 noir 0,03€TTC
A3 noir 0,06 €TTC
A4 couleur 0,10€TTC
A3 couleur 0,20€TTC
— DonNE mandat a Monsieur le Président pour la mise en ceuvre de ces
dispositions.
34 ECONOMIE Béti_n?ernt TIQ Crée@podle - |- ArpProuvele Compte Rendu Annuel aux Collectivités Locales (CRACL) | Unanimité
Société d’Aménagement de la | de I'année 2024 pour le batiment TIC Cré@pble. Présents : 36
Savoie (SAS) — Compte Rendu Votants : 39
Annuel aux Collectivités Pour: 39
Locales (CRACL) — Année 2024
Rapporteur : Eric VAILLAUT
35 COMMERCE Aide aux loyers — Cordonnerie | — Approuvel’aide économique de la Communauté de Communes Coeur de | Unanimité
de Saint-Jean-de-Maurienne Maurienne Arvan au profit de la société 2ACSB, située au 76 rue de la | Présents : 36
République a Saint-Jean-de-Maurienne ; Vgt::rt? 339

Rapporteur : Martine MASSON

— AuTtoRrISE le versement d’une aide sous la forme d’un remboursement a
hauteur de 500 € par mois sur 12 mois. Le paiement se fera
trimestriellement sur présentation des quittances acquittées ;




— PreciSE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de Ia
collectivité.

36 AGRICULTURE Subvention exceptionnelle aux | — Decipe d’attribuer aux Ateliers de Maurienne une subvention pour le co- | Unanimité
Ateliers de Maurienne pour le |  financement de la « brouette a moteur — atomiseur », pour un montant | Présents : 36
co-financement d’une total de 2 340 € TTC Votants : 39
« brouette a moteur- ! Pour: 39
atomiseur » — AuTtorise Monsieur le Président a signer tout document pour 'exécution

; de la présente délibération.

Rapporteur : Eric VAILLAUT

37 AMENAGEMENTS Actualisation de la convention | - ApProUVE les termes de la nouvelle convention ; Unanimité

ETUDES PROJETS | constitutive du Groupement| ., .c.ce Monsieur le Président a signer la nouvelle convention avec le | Frésents : 36
d’Intérét Public RGD Savoie GIP SAVOIE MONT BLANC. ainsi it ¢ d Votants : 39
Mont-Blane » ainsi que tout avenant et autres documents | 5 . 29
utiles a sa mise en ceuvre.

Rapporteur : Sophie VERNEY

38 URBANISME Commune de Saint-Jean-de- |- ApproUVE les modalités précitées pour la consultation du dossier de | Unanimité
magf;?mtl_e HS' Pﬂl"_?fdul:l(91 ge modification  simplifiée du Plan Local d’Urbanisme de Qrétﬁe"tts 13395

odification Simplifiée N°1 du | g,int-Jean-de-Maurienne : otants :

Plan Local d’Urbanisme - 8 : N, . o Pour: 39
Modalités de mise 3 | — AuTorise Nonsieur le Président a signer tous documents relatifs a cette
disposition du dossier au| procédure.
public
Rapporteur : Sophie VERNEY

39 HABITAT Mise en ceuvre d’un Pacte | - ApPROUVE la signature d’un Pacte Territorial France Rénov’ (PIG) sur le | Unanimité
Territorial France Rénov’ PIG territoire du Pays de Maurienne ; Présents : 36
sur le territoire du Syndicat du h . . . ... | Votants : 39
Pays de Mlaulrienr:le y - Decipe d’identifier le Syndicat du Pays de Maurienne comme maitreg I?‘;ur?w

Rapporteur : Sophie VERNEY

d’ouvrage signataire du Pacte Territorial, les EPCI étant cosignataires ;

— MANDATE le Syndicat du Pays de Maurienne pour assurer la gestion
I’animation et I’évaluation du Service Public de la Rénovation de I’Habitat

— Concourtfinanciérement a la mise en place du SPRH sur le territoire
par la mise a disposition de locaux pour la tenue des permanences et
par le financement du plan d’actions (défini annuellement) en fonction




— Aurorise Monsieur le Président a co-signer le Pacte Territorial et a signer

du nombre de Résidences Principales et de Logements vacants par EPCI

toutes conventions nécessaires a la mise en ceuvre et au financement de
ce service.

40 HABITAT Convention d’Opération | - APPROUVE le projet de convention ; Unanimité
F,’rogl:ammee d’Améliorationde | _ Aurorise Monsieur le Président a signer la convention d’OPAH-RU et tout Prossnte - 36
’Habitat - Renouvellement d £ e e % kil d tte dernis Votants : 39
Urbain (OPAH-RU) ocument nécessaire a la mise en ceuvre de cette derniére. Pour : 39
Rapporteur : Sophie VERNEY

41 HABITAT Financement de la Maison de | - Approuve la convention de financement de la Maison de I’Habitat| Unanimité
I'Habitat — Convention entre les | présentée et le plan de financement correspondant ; Présents : 36
EPCI de Maurienne pour A Monsi le Président 3 si I ti | Votants : 39
contribuer a ’hébergement des UTORISE ?n51eur e Fresident a signer la ccl)nven ion a\'iec €s Pour : 39
salariés des chantiers Lyon-| Communautés de Communes de Haute Maurienne Vanoise, de
Turin dans le parc locatif| Maurienne Galibier, du Canton de la Chambre et de Porte de Maurienne
existant ainsi que les éventuels avenants ou documents s’y rapportant ;
Rapporteur : Sophie VERNEY AUTORISE Morrsneur le Président & émettre tout titre ou mandat relatif a

cette convention.

42 EAU Fixation du tarif de |Ia DEcCIDE DE ; Unanimité

redevance prélévement Fixer le taux correspondant a la redevance prélévement facturé aux | resents : 36
P 3 i = . Votants : 39

Rapporteur : usagers de la régie a 0,0466 € HT /m®. Ce taux doit étre répercuté sur Pour : 39

Jean-Paul MARGUERON

chaque usager du service public d’eau potable de la régie
intercommunale. Ce taux, déja en vigueur en 2024, est maintenu pour
Pannée 2025 ;

Fixer le taux correspondant a la redevance prélévement facturé aux
usagers de la délégation de service public a 0,025 € HT /m?®. Ce taux doit
étre répercuté sur chaque usager du service public d’eau potable de la
délégation de service public. Ce taux, déja en vigueur en 2024, est
maintenu pour 'année 2025.




43 EAU Clé de répartition des charges | - ArPrROUVE les clés de répartition des charges d’exploitation telles que | Unanimité
d’exploitation sur les budgets | présentées ; Présents : 36
Eau, Service Public |, 18 S o e 5 orianuiay | VOtaNts : 39
d’Assainissement Non | — PRECISE que ces clés de répartition s’appliquent a compter du 1¢" janvier Pour : 39
Collectif et Général 2025 ;

— PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits aux budgets respectifs

Rapporteur : des SPIC EAU et SPANC et du Budget Général de la collectivité.
Jean-Paul MARGUERON

44 CENTRE Conclusion d’une convention | - ApPROUVE la convention a intervenir entre la 3CMA et le Département de | Unanimité

NAUTIQUE relative a I'utilisation du Centre la Savoie relative a I'utilisation du centre nautique 4 Présents : 36

Nautique entre la Communauté Votants : 39
de Communes Cceur de |- DONNE a Monsieur le Président, ou a son suppléant de droit, pouvoir de Pour : 39

Maurienne Arvan et le
Département de la Savoie

Rapporteur : Francoise COSTA

signer la convention ainsi que tout avenant a intervenir.

A Saint-Jean-de-Maurienne, le 10 mars 2025
Jean-Paul MARGUERON
Président de la 3CMA




